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حضور تیم ارتقاء سلامت نظام اداری در مرکز آموزشی ودرمانی رازی تبریز

حضور تیم ارتقاء سلامت نظام اداری در مرکز آموزشی ودرمانی رازی تبریز

به گزارش روابط عمومی دانشگاه علوم پزشکی تبریز به نقل از روابط عمومی مرکز آموزشی ودرمانی رازی در راستای ارتقاء سطح سلامت اداری دانشگاه ، تیم کارشناسی مدیریت

ارزیابی ، بازرسی وپاسخگویی به شکایات دانشگاه علوم پزشکی تبریز روز سه شنبه هیجدهم دی ماه نودو هفت ساعت هشت صبح در مرکز آموزشی و درمانی رازی تبریز حضور

یافته و واحدهای مختلف اداری، پشتیبانی، درمانی را مورد ارزیابی قرار دادند.

در ابتدا ، جلسه معارفه با حضور دکتر خازن مدیر مرکز ، دکتر نورآذر رئیس مرکز و ابراهیم صومی مدیر بازرسی ، ارزیابی عملکرد وپاسخگویی به شکایات دانشگاه در جمع ارزیابان و

مسئولین مرکز ضمن معرفی همکاران ، نحوه ارزیابی تشریح شد. سپس کارشناسان ارزیاب کننده به تناسب وظایف محوله به واحدهای مختلف مرکز مراجعه نمودند و در پایان

وقت اداری پس از ارزیابی و پایش واحدهای مرکز، گزارش پایش خود را جهت برنامه ریزی مرکز برای اقدامات اصلاحی در جلسه اختتامیه ارائه نمودند

تیم ارزیابی ضمن گزارش نقاط قوت وضعف واحدها ، با تشکر از تلاشهای همکاران بیمارستان رازی بر اصلاح نقاط ضعف وتقویت نقاط قوت تاکید نمودند.

در این پایش کلیه واحدهای مرکز آموزشی ودرمانی رازی از حیث رعایت قوانین ومقررات وانطباق با سیاستهای سلامت مورد ارزیابی وپایش درون سازمانی قرار گرفت.
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